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Categorías 

Bueno Aceptable Bajo 

El aprendiz ha planificado y 
diseñado una sesión de 
entrenamiento adecuada, 
pero con algunos detalles que 
podrían haberse mejorado en 
relación a los objetivos de 
rendimiento físico y las 
características personales y 
funcionales de los 
participantes. 

El aprendiz ha planificado y 
diseñado una sesión de 
entrenamiento con algunos 
aspectos que podrían 
mejorarse en relación a los 
objetivos de rendimiento físico 
y las características 
personales y funcionales de 
los participantes. 

El estudiante no ha planificado 
y diseñado una sesión de 
entrenamiento de manera 
adecuada en relación a los 
objetivos de rendimiento físico y 
las características personales y 
funcionales de los participantes. 

El aprendiz lleva a cabo la 
sesión de entrenamiento de 
habilidades y ejercicios 
adecuados, aunque con 
algunas mejoras en la claridad 
de las instrucciones o en el 
dominio de las habilidades. 

El aprendiz lleva a cabo la 
sesión de entrenamiento de 
dificultades en el dominio de 
las habilidades y ejercicios, 
así como en la claridad de las 
instrucciones. 

El estudiante no lleva a cabo la 
sesión de entrenamiento de 
dificultades en el dominio de las 
habilidades y ejercicios, así 
como en la claridad de las 
instrucciones. 

El aprendiz adapta la sesión 
de entrenamiento de manera 
adecuada a las necesidades y 
capacidades individuales de 
los participantes, aunque con 
algunas oportunidades de 
mejora en la personalización 
de las instrucciones y 
modificaciones.  

El aprendiz intenta adaptar la 
sesión de entrenamiento a las 
necesidades y capacidades 
individuales de los 
participantes, pero con 
dificultades en la 
personalización de las 
instrucciones y 
modificaciones. 

El aprendiz no logra adaptar la 
sesión de entrenamiento a las 
necesidades y capacidades 
individuales de los 
participantes, sin proporcionar 
instrucciones y modificaciones 
personalizadas.  

El aprendiz motiva e 
interactúa de manera 
adecuada con los 
participantes durante la sesión 
de entrenamiento, aunque con 
algunas oportunidades de 
mejora en la retroalimentación 
y en la creación de un 
ambiente de trabajo en equipo 
y colaboración. 

El aprendiz intenta motivar e 
interactuar con los 
participantes durante la sesión 
de entrenamiento, pero con 
dificultades en la 
retroalimentación y en la 
creación de un ambiente de 
trabajo en equipo y 
colaboración. 

El aprendiz no logra motivar e 
interactuar de manera 
adecuada con los participantes 
durante la sesión de 
entrenamiento, sin proporcionar 
retroalimentación positiva ni 
fomentar un ambiente de 
trabajo en equipo y 
colaboración. 

Evaluación de la 
Categoría 

Cumple  Aún no cumple  No cumple  

Observaciones 

 
 
 

Firma del Aprendiz Firma del instructor 


